
Preporuke za podršku 
učenicima-adolescentima 

tijekom učenja u radnom procesu

Hrvatska obrtnička komora



Ishod učenja

Nakon što proučite ovu prezentaciju bit ćete sposobni identificirati 
različite aktivnosti za pružanje podrške učenicima tijekom procesa 
učenja u radnom procesu.



Podrška učenicima-adolescentima tijekom 
učenja u radnom procesu

• Podršku koju, kao mentor, tijekom poučavanja i učenja u radnom 
procesu pružate učenicima značajno može pomoći u uspostavljanju:

• kvalitetne komunikacije sa svojim učenicima i 

• razvoju odnosa koji je prožet međusobnim uvažavanjem i 
poštovanjem.



Različite aktivnosti za pružanje podrške 
učenicima-adolescentima

srdačno
prihvatite

učenika

zajedno
dogovorite

pravila ponašanja

izrazite
jasna pozitivna 

očekivanja

uvažavajte
pojedinačne potrebe i 

posebnosti učenika

objasnite
smisao 

ograničenja

upozorite
na svrhu posljedica za 

nepridržavanje 
dogovorenih pravila 

ponašanja

potičite
na postavljanje pitanja 

i otvoreni razgovor

budite
pozitivan

uzor

izbjegavajte
bilo koju 

vrstu pritiska



Licencija

• Ova prezentacija je objavljena pod sljedećom licencijom:  
Creative Commons Imenovanje-Nekomercijalno-Dijeli pod istim uvjetima 4.0 
međunarodna (CC BY-NC-SA 4.0)      

https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/deed.hr
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