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Ishod ucenja

Nakon Sto proucite ovu prezentaciju bit Cete sposobni prepoznati
prednosti ucenja temeljenog na radu za glavne dionike koji sudjeluju u
takvom obliku poucavanja i ucenja.



Ucenje temeljeno na radu

* UCenje temeljeno na radu je obrazovna strategija koja se temelji na
ucenju u stvarnom radnom okruzenju.

* Prednosti uCenja temeljenog na radu ocituju se prvenstveno u
povezanosti skole i poslodavaca te uskladivanju obrazovanja s
potrebama trzista rada.

* U tom kontekstu prednosti su visestruke i odnose se na:

e ucenike
* mentore u gospodarstvu
* poslodavce.



Visestruke prednosti
ucenja temeljenog na radu
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Ucinkovito ucenje i usvajanje znanja i radnih vjestina u stvarnom radnom okruzenju

Ucenici su motiviraniji za stjecanje kompetencija za profesionalni i osobni razvoj i
cjelozivotno ucenje u neposrednom radu

Usvajanje radne kulture i mogucénost zarade
Poticaj razvoju karijere — uspjesniji ulazak na trziSte rada i napredovanje u struci
Mogucénosti medunarodne mobilnosti

Usvajanje osnovnih znanja i vjeStina za poucavanje

Unapredenje statusa unutar poduzeca/obrta

Dodatna zarada

Moguénost utjecaja na trendove u svijetu rada i kompetencije buduce radne snage

Osiguravanje kvalitetne radne snage

Sudjelovanje u usvajanju kompetencija potrebnih za konkretne poslove
Prakti¢no vrijedan doprinos vlastitoj djelatnosti

Doprinos trziSno odgovornom poslovanju

Razvoj zaposlenog osoblja



Licencija

* Ova prezentacija je objavljena pod sljede¢om licencijom:
Creative Commons Imenovanje-Nekomercijalno-Dijeli pod istim uvjetima 4.0
medunarodna (CC BY-NC-SA 4.0)

(HOS0)



https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/deed.hr
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Hvala na
pozornosti!

https://e-mentor.eu/

Erasmus+

Enriching lives, opening minds.

Ova je publikacija ostvarena uz financijsku potporu
Europske komisije. Ona izraZava iskljucivo stajaliste
njenih autora i Komisija se ne moZe smatrati
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