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Ishodi ucenja

* Nakon Sto proucite ovu prezentaciju bit cete sposobni:
* opisati temeljena nacela samovrednovanja ucenika.



Samovrednovanje ucenika

* ... proces razmisljanja o vlastitom radu i ucenju.

* Provodi ga sam ucenik, za razliku od vrsnjackog vrednovanja koje
provode ucenici medusobno vrednujuci rad drugih ucenika.

» Kako bi proces vrednovanja uspio, vazno je unaprijed s ucenicima
dogovoriti sto ¢e se vrednovati - sastavnice vrednovanja.



Samovrednovanje ucenika

e UcCenik vrednovanjem uci

e Samovrednovanje je uceniku prilika da kriticki promislja svoj rad i
ucenje, uocava prednosti i nedostatke, razmislja o mogudéim
poboljsanjima, planira daljnje ucenje.



Kako ucenici mogu provoditi
samovrednovanje?

* Postavljanje ciljeva: Prvi korak u samovrednovanju je postavljanje
jasnih ciljeva. UcCenik bi trebao razmisliti o tome sto zeli postici u
odredenom razdoblju ili na odredenoj aktivnosti. Ciljevi bi trebali biti
specificni, mjerljivi, dosezivi, relevantni i vr.emenski ograniceni (tzv.
SMART ciljevi).

* Redovito pra¢enje napretka: Ucenici trebaju redovito pratiti svoj
napredak prema postavljenim ciljevima. To ukljucCuje pracenje
postignuca, ocjena, ali i osobnih napora i angazmana u ucenju.

* Samoocjenjivanje vjestina i znanja: Ucenici bi trebali razmisliti o
vlastitim vjestinama i znanjima u odredenom podrucju.



Kako ucenici mogu provoditi
samovrednovanje?

* Analiza snaga i slabosti: UCenici bi trebali razmisliti o svojim jakim i
slabim stranama u odredenom predmetu ili aktivnosti. To im moze
pomoci prepoznati podrucja na kojima trebaju dodatni rad ili fokus.

 Samoocjenjivanje procesa ucenja: Ucenici bi trebali razmisliti o
vlastitim strategijama ucenja. Jesu li uCinkovite? Treba li ih prilagoditi

ili poboljsati?

* Refleksija o postignu¢ima: Ucenici bi treba
koja su ostvarili u odredenom razdoblju. To
uspjehe, ali i razvoj osobnih vjestina poput
rada ili kritickog razmisljanja.

i razmisliti o postignucima
ukljucuje akademske

comunikacije, timskog



Kako ucenici mogu provoditi
samovrednovanje?

* Proucavanje povratne informacije: Ako su dobili povratnu
informaciju od nastavnika, mentora ili kolega, ucenici bi trebali
pazljivo prouciti tu informaciju. Trebaju razmisliti o tome kako mogu
primijeniti savjete ili sugestije za poboljsanje.

* Postavljanje novih ciljeva: Na temelju svoje analize i refleksije, ucenici
bi trebali postaviti nove ciljeve za buduce ucenje. Ti ciljevi mogu
ukljucivati rad na podrucjima koja zahtijevaju poboljsanje ili razvoj
novih vjestina.

e Kontinuirano pracenje napretka: Samovrednovanje nije jednokratna

aktivnost. Ucenici bi trebali redovito pratiti svoj napredak, mijenjati
ciljeve kako napreduju i nastaviti s refleksijom o svom ucenju.



Licencija

* Ova prezentacija je objavljena pod sljedec¢om licencijom:
Creative Commons Imenovanje-Nekomercijalno-Dijeli pod istim uvjetima 4.0
medunarodna (CC BY-NC-SA 4.0)
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https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/deed.hr
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