
O (de)motivaciji ocjene
Hrvatska obrtnička komora



Ishodi učenja

• Nakon što proučite ovu prezentaciju bit ćete sposobni:
• opisati kada je ocjena motivirajuća, a kada demotivirajuća



Ocjena MOTIVIRA na učenje

• Osjećaj postignuća: Visoka ocjena naglašava uspjeh i trud koji je 
student uložio u učenje. To može potaknuti želju za nastavkom
napornog rada.

• Poboljšanje samopouzdanja: Dobra ocjena može povećati
samopouzdanje u vlastite sposobnosti i potaknuti studenta da se 
suoči s novim izazovima.



Ocjena MOTIVIRA na učenje

• Motivacija za izazovima: Visoka ocjena može postati standard za 
daljnji rad, motivirajući studenta da se usredotoči na izazovnije
zadatke i predmete.

• Otvorenost za učenje: Dobivanje dobre ocjene može potaknuti želju
za dubljim razumijevanjem predmeta i želju za proširenjem znanja.



Ocjena MOTIVIRA na učenje

• Ojačan interes za predmet: Pozitivna ocjena može povećati interes za 
predmet, što dovodi do boljeg sudjelovanja i želje za samostalnim
istraživanjem.

• Poticaj za profesionalni razvoj: Dobar akademski uspjeh može otvoriti
vrata za buduće mogućnosti u obrazovanju ili karijeri.

• Povezanost s mentorom: Visoka ocjena može olakšati komunikaciju i
suradnju s mentorima, što može dovesti do dodatnih izazova i prilika
za učenje.



Ocjena DEMOTIVIRA na učenje

• Gubitak samopouzdanja: Loša ocjena može uzrokovati pad 
samopouzdanja, što može smanjiti vjeru u vlastite sposobnosti.

• Osjećaj neuspjeha: Loša ocjena može stvoriti osjećaj neuspjeha koji
može demotivirati studenta od daljnjeg truda.



Ocjena DEMOTIVIRA na učenje

• Smanjen interes za predmet: Nepovoljna ocjena može smanjiti
interes za predmet, što može rezultirati smanjenim angažmanom i
smanjenom željom za učenjem.

• Odvraćanje od učenja: Loša ocjena može rezultirati gubitkom
motivacije za učenjem i sklonostima prema pasivnosti.



Ocjena DEMOTIVIRA na učenje

• Negativan utjecaj na zdravlje i dobrobit: Stres i anksioznost zbog loše
ocjene mogu imati negativan utjecaj na mentalno i fizičko zdravlje
studenta.

• Smanjenje samopouzdanja u mentorskom odnosu: Loša ocjena može
utjecati na odnos s mentorima, što može otežati komunikaciju i
suradnju.

• Ograničenje profesionalnih mogućnosti: Loša akademska izvedba
može ograničiti mogućnosti za budući profesionalni razvoj i
obrazovanje.
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